Hlava |

Nazev, sidlo a obvod ¢innosti organizace

Clanek 1)

Zajmova spoleCenska organizace dialyzovanych a transplantovanych nemocnych nese nazev "Spolecnost
dialyzovanych a transplantovanych nemocnych, jejich rodinnych pftislusniktt a pratel dialyzy" (dale jen
"Spole¢nost").

Clanek 2)
Sidlem Spole&nosti je hlavni mésto Ceské republiky Praha, Ohradni 1368
Clanek 3)

Obvodem ¢innosti Spoleénosti je celé uzemi Ceské republiky.

Hlava Il

Poslani Spolecnosti, jeji ukoly a ¢innost

Clanek 4)

Spole¢nost napomaha prohloubeni ucinné spoluprace organd statni spravy, obecnich, méstskych a jim na rovei
postavenych ufadl, spolecenskych organizaci, védeckych instituci, rodinnych pfislusnikd dialyzovanych a
transplantovanych nemocnych i jednotlivych obcanti zaméfené ke zlepSeni kvality zivota a socidlni integrace
nemocnych, zafazenych do integrovaného dialyzac¢né-transplantacniho programu.

Svou cinnosti se zasazuje o spolupraci jednotlivych dialyzacnich stfedisek, napomaha wcinné rehabilitaci
dialyzovanych a transplantovanych nemocnych a jejich plnému zaélenéni do spoleenského zivota, prispiva k
harmonizaci rodinnych vztahti téchto nemocnych, vyhledava a dle svych moznosti pro né vytvaii vhodné pracovni
prilezitosti.

Clanek 5)

Spole¢nost vyviji osvétovou a propagacni ¢innost za ucelem seznameni Siroké vetfejnosti se zakladni problematikou
a specifickymi problémy dialyzovanych a transplantovanych nemocnych, ¢imz pfispiva k ziskavani jednotlivet i
organizaci pro humanni myslenku pomoci a socialni integrace pro takto zdravotné postizené obcany. V neposledni
fadé ptisobi Spolecnost k ziskdvani a propagaci progresivnich védeckych informaci, poznatkd a zkuSenosti z oboru
mediciny, psychologie, prava, etiky a dal§ich souvisejicich védnich oborti, zasazuje se o jejich publikaci a
popularizaci a napomaha jejich urychlenému zavedeni do praxe.

Clanek 6)

Spole¢nost se zasazuje o zlepSeni a modernizaci technické zakladny jednotlivych dialyzacnich stfedisek, zvysSeni
ucinnosti provozu, zlepSeni spoluprace s provozovatelem a vSestranné zlepSeni tohoto druhu lécby. Konecné je
ukolem Spole¢nosti napomahat vytvareni a rozvoji ptratelskych mezilidskych kontaktti a vztahd mezi jednotlivymi
dialyzovanymi a transplantovanymi nemocnymi, jejich rodinnymi pfislusniky a prateli dialyzy i ostatnich obcant a
tim prispivat k vytvareni pozitivniho Zivotniho pocitu a socialniho sebevédomi téchto nemocnych.



Clanek 7)
Za tim ucelem Spolec¢nost zejména:

a) prohlubuje kontakty mezi jednotlivymi dialyza¢nimi stfedisky vSemi dostupnymi prostiedky a formami vcetné
organizovani setkani a seminafi pacientl a pracovniki téchto stiedisek

b) propaguje dialyzatni a transplantaéni program v CR formou prednasek, individualnich konzultaci i
prostfednictvim vlastnich publikaci

c) organizuje nejruznéjsi spoleCenské prilezitosti k vytvateni moznosti vzajemného styku dialyzovanych a
transplantovanych nemocnych, jejich rodinnych piislusnikt, piatel dialyzy a dalSich ob¢ant

d) vyhledava ve spolupraci s odbory pracovnich sil jednotlivych pracovnich ufadd vhodné pracovni pfilezitosti pro
své zdravotné postizené Cleny a zasazuje se o jejich umisténi v téchto zaméstnanich

e) dle svych moznosti zajistuje rekondice nebo vytvari podminky pro rekondice svych zdravotné postizenych ¢lent s
ohledem na jejich zdravotni potieby a to i provozovanim vlastnich hemodialyzacnich stiedisek a rekondic¢nich
zatizeni

f) napomaha vzdelavani svych zdravotné postizenych ¢lend a jejich ptipadné rekvalifikaci pro nova zaméstnani

g) centralizuje progresivni poznatky mediciny, psychologie, sociologie, prava,etiky a ostatnich védnich obort, které
tak, ¢i onak souvisi s problematikou dialyzovanych a transplantovanych nemocnych, tyto vSemi prostiedky
propaguje a publikuje

h) organizuje vyménu informaci a zkuSenosti formou setkani, odbornych seminaii, Skoleni a kongrest 1ékait a
védch jinych obord, zdravotnického personalu dialyzacnich stiedisek a vSech pracovnikd, jejichz Cinnost s
problematikou dialyzovanych a transplantovanych nemocnych souvisi

i) v souladu s platnymi pravnimi pedpisy CR vyviji vlastni ekonomickou ¢innost

j) centralizuje vSechny finanéni ptispévky organizaci i jednotliveti pfijaté ve prospéch dialyzovanych a
transplantovanych nemocnych a prostiedky ziskané vlastni ekonomickou ¢innosti, a to jak na urovni Spolecnosti
jako celku a pouziva je ve prospéch svych zdravotné postizenych ¢lenti

k) navazuje styky s obdobnymi organizacemi v zahrani¢i

Hlava I11

Vznik ¢lenstvi

Clanek 8)

ey g

Clenem Spole¢nosti miize byt kterykoli obéan CR nebo obéan jiného stitu trvale Zijici na uzemi CR, ktery je
zpusobily k pravnim ukontim, ob¢ansky beztthonny a ktery o ¢lenstvi ve Spolecnosti pisemné pozada vybor zakladni
organizace Spole¢nosti, dobrovolné se podfidi organizaénimu fadu Spole¢nosti a je pfijat ¢lenskou schizi zakladni
organizace Spolec¢nosti.

Clanek 9)

U dialyzovanych a transplantovanych nemocnych a jejich rodinnych piislusnikl se zptsobilost k pravnim ukontim a
obcanska bezuhonnost k pfijeti za ¢lena Spole¢nosti nevyzaduje.

Hlava IV



Zanik ¢lenstvi
Clanek 10)

Clenstvi ve Spole¢nosti zanika:
a) vystoupenim

b) vyloucenim

c¢) smrti ¢lena Spole¢nosti

d) zanikem Spolecnosti

Clanek 11)

Vystoupenim ¢lenstvi ve SpoleCnosti zanikd na zéklad¢é pisemného oznameni Clena vyboru zakladni organizace
Spolec€nosti, které nemusi byt odiivodnéno. Vystoupeni je pravné uc¢inné okamzikem doruceni pisemného oznameni
o vystoupeni vyboru zékladni organizace Spolecnosti.

Clanek 12)
Vyloucenim muize ¢lenstvi zaniknout jen tehdy, jestlize ¢len:
a) opakovang i pfes pisemné upozornéni zdvaznym zptisobem porusuje organizacni fad Spolec¢nosti, nebo

b) porusi organiza¢ni fad spolecnosti tak hrubym zpisobem, ze by dalsi trvani jeho ¢lenstvi ohrozilo spole¢enskou
prestiz Spolecnosti, zpochybnilo jeji poslani nebo ohrozilo divéru ostatnich ¢lend v ¢innosti Spolecnosti.

Clanek 13)

O vylouceni ¢lena rozhoduje prezidium Spolec¢nosti na zdklad¢ doporuéeni vyboru zakladni organizace Spolecnosti,
jejimz kmenovym ¢lenem je ten, kdo ma byt vyloucen a v ptipadé vylou€eni dle ¢l.12 pism. b) organiza¢niho fadu i
na zaklad¢ vlastniho podnétu.

Clanek 14)

K rozhodnuti prezidia Spole¢nosti o vylouceni €lena je tieba tiipétinové vétSiny hlast v tajném hlasovani, pfii
nadpolovi¢ni ucasti ¢lent prezidia.

Clanek 15)

Pfed hlasovanim o vylouceni ¢lena je nutno vzdy dat ¢lenovi Spole¢nosti, o jehoz vylouceni jde, moznost, aby se k
véci plné vyjadiil poté, kdy byl seznamen s podstatou prestupku proti organizaénimu fadu spoleénosti, které
zakladaji divod jeho vylouceni. Rozhodnuti o vylouéeni musi byt pisemné, odivodnéné a musi byt Elenovi
doruceno.

Clanek 16)

Clen Spolecnosti, ktery byl vylouden (¢1.10b, 12, 13, 14, 15 organ.tadu) mize ve Ihité jednoho mésice od dorucent,
pfipadné od odmitnuti pfevzeti pisemnosti o vylouceni nebo zmateni doruc¢eni podat zadost konferenci delegat
Spolecnosti o piezkoumani rozhodnuti prezidia Spolec¢nosti. Zadost nemé odkladny ucinek.

(@
O

lanek 17)



Konference delegati spole¢nosti zadost o prezkoumani rozhodnuti prezidia Spolecnosti o vylouceni v nejbliz§im
terminu pfezkouma a nadpolovi¢ni vétSinou hlasi v tajném hlasovani rozhodne, shleda-li rozhodnuti prezidia
Spolecnosti vécné nespravnym, odporujicim organiza¢nimu fadu SpoleCnosti, ¢i jinak protipravnym, Ze se
rozhodnuti prezidia Spole¢nosti rusi s i¢innosti ex tunc. Jinak rozhodnuti prezidia Spole¢nosti jako spravné potvrdi.

Hlava V

Prava a povinnosti ¢lena
Clanek 18)

Clenové Spole&nosti jsou opravnéni zejména:
a) ucastnit se vSech akci poradanych Spolecnosti az do vycerpani kapacity ti€asti na té, které akci
b) zadat pomoc Spolecnosti pii hledani vhodné pracovni pfilezitosti

c) volit delegaty na konferenci delegati Spole€nosti, ¢leny vyboru zékladni organizace Spolecnosti v souladu s
organiza¢nim fadem

d) byt volen za delegata konference delegatd Spolecnosti a do vSech ostatnich funkci Spole¢nosti v souladu s
organiza¢nim fadem

e) svobodné se vyjadiovat ke vS§em okolnostem, které se dotykaji Spolecnosti nebo jeji ¢innnosti
f) vznaset stiznosti a pozadovat, aby se Spole¢nost vahou své autority zasazovala o jejich spravedlivé prosetieni

g) obracet se na Spole¢nost o pfispéni dle jejich sou¢asnych moznosti v tizivych zivotnich situacich

Clanek 19)
Clenové spole¢nosti jsou povinni zejména:
a) dodrzovat organiza¢ni fad Spole¢nosti

b) podfizovat se usnesenim konference delegatii Spole¢nosti, prezidia Spolecnosti, ¢lenské schiize zakladni
organizace a vyboru zakladni organizace

C) platit ve stanovené vysi a terminech ¢lenské ptispévky
d) vykonavat dle svych moznosti, schopnosti a zdravotniho stavu svéfené funkce
e) vSemi dostupnymi prostiedky propagovat ideje a ¢innost Spolecnosti

f) za vSech okolnosti zachovavat zasady pratelstvi vS§em ¢leniim Spolecnosti a dle svych moznosti a schopnosti jim
prispét pomoci v ptipadé potieby

Hlava VI

Organizaéni vystavba Spole¢nosti




Clanek 20)

Organy Spolecnosti jsou:

a) Konference delegati Spole¢nosti
b) Prezidium Spolec¢nosti

c¢) Prezident Spolec¢nosti

d) Sekretariat Spole¢nosti

e) Kontrolni komise Spole¢nosti

f) Senat Spolecnosti

Clanek 21)

Nejvyssim organem Spolecnosti je Konference delegatl Spolecnosti.
Clanek 22)

Konference delegatti se schazi pravidelné jedenkrat za dva roky. Vyzaduje-li to mimofadna situace, mize byt
svolana prezidiem i mimo pravidelné terminy.

Clanek 23)

Kazda zakladni organizace vysila na konferenci delegatii Spole¢nosti delegaty, zvolené ¢lenskou schiizi. Kli¢, podle
kterého se ur¢i pocet delegatii stanovi prezidium Spolecnosti.

Clanek 24)

Konference delegatii rozhoduje o vSech otazkach Spolecnosti, zejména pfijima plan ¢innosti Spolecnosti na obdobi
do pfistiho zasedani konference delegatli, rovnéz na toto obdobi pfijima plan hospodateni, schvaluje zpravu prezidia
o Cinnosti a hospodaieni Spolecnosti od posledniho zasedani konference delegatti Voli ze svého stfedu prezidium
Spole¢nosti, rozhoduje o zadostech o piezkoumani rozhodnuté prezidia Spolecnosti o vylou€eni ¢lena, voli kontrolni
komisi Spole¢nosti, rozhoduje o zaniku Spole¢nosti, méni organizacni fad Spolecnosti a pfijima vSeobecn¢ zavazna
usneseni, jimz se niz§i orgdny podtizuji.

Clanek 25)

Konference delegatii je schopna usnaseni, neni-li stanoveno jinak, pfi Ucasti nadpolovi¢ni vétSiny delegati na
zasedani. K pfijeti usneseni je zapotiebi nadpoloviéni vétsiny hlasi pfitomnych delegatli. Hlasovani je piimé a tajné.

Clanek 26)

Konference delegatt je v ptipade, Ze rozhoduje o zméné organizacniho fadu Spolecnosti, zaniku Spolec¢nosti nebo o
zpisobu, jakym bude nalozeno s majetkem Spolecnosti po jejim zaniku, schopna usnaSeni jen pfi ucasti vice nez tfi
pétin zvolenych delegatt. V téchto pripadech je k pfijeti usneseni zapotiebi Ctyfpetinové vétsiny hlasa.

Clanek 27)

Prezidium Spolecnosti je patnacticlenné, volené z delegati konference Spolecnosti, a to k fizeni Spole¢nosti mezi
zasedanimi konference delegati, které je odpovédné.

Clanek 28)

Prezidium Spolecnosti ze svého stiedu voli nadpoloviéni vétSinou prezidenta Spolecnosti, viceprezidenta
Spolecnosti, sekretare Spolecnosti a pokladnika Spolecnosti.



Clanek 29)

Prezidium Spolecnosti se schazi podle potieby, nejméné vSak trikrat do roka. Je usnaseni schopné pii nadpolovicni
pritomnosti svych ¢lent a rozhoduje ve vécech nadpoloviéni vétSinou hlast.

Clanek 30)

Prezidium Spolecnosti fidi Spolecnost v obdobich mezi zasedanimi konference delegatti a to ve vSech vécech v
souladu s organiza¢nim fddem a usnesenimi konference delegatli, jeho usneseni jsou zavazna pro vSechny organy
Spole¢nosti s vyjimkou konference delegdti. Za tim ucelem zejména piijimad rozhodnuti a usneseni operativni a
organizacni povahy, pofdda a organizuje akce v souladu s cili Spole¢nosti, hospodafi s prostiedky a majetkem
Spolecnosti a jedna s ostatnimi pravnickymi i fyzickymi osobami. Rozhoduje o vylouceni jednotlivych clent,
jmenuje v konkrétnich pfipadech senat Spolecnosti, vytvari dle potieby komise a odborné skupiny a zpracovava o
své ¢innosti zpravu, kterou predklada konferenci delegatt, jiz je ptfimo odpoveédné, ke schvaleni.

Clanek 31)

Prezident Spole€nosti fidi organiza¢ni Cinnost prezidia, svolava jeho zasedani, kterym pifedsedd a zastupuje
Spole¢nost navenek. Ze své ¢innosti odpovida prezidiu.

Clanek 32)
Viceprezident Spolecnosti zastupuje prezidenta v dobé jeho nepfitomnosti se vSemi jeho pravy a povinnostmi.
Clének 33)

Sekretai Spolec¢nosti vede a pfipravuje agendu prezidia Spole¢nosti po administrativné organizacni strance. Je
pfimym nadiizenym vedouciho sekretariatu Spole¢nosti, dba o spravny chod a plnou vykonnost sekretariatu, jehoz
¢innost kontroluje. Zabezpecuje spojeni a vzajemnou informovanost prezidia a sekretariatu.

Clanek 34)

Pokladnik prezidia vede finan¢ni hospodateni Spolecnosti a zpracovava navrh planu hospodafeni Spolecnosti,
pripravuje zpravu o hospodafeni Spolecnosti za uplynulé obdobi,pfijima jménem Spole¢nosti dary a prispévky od
pravnickych i fyzickych osob, vydava o nich potvrzeni a vede jejich seznam, vede evidenci kmenového vlastnictvi
Spole¢nosti, kontroluje rentabilitu a Gcetnictvi ekonomické ¢innosti Spole¢nosti a v tomto smyslu dava navrhy a
podnéty prezidiu. Dba o odvody zisku z ekonomické Cinnosti do pokladny Spolec¢nosti. Dle své uvahy provadi
namatkovou kontrolu finanéniho hospodateni jednotlivych zakladnich organizaci a dba na to, aby desetiprocentni
ro¢ni piispévky zakladnich organizaci z jejich celkového zisku byly zaplaceny do konce ledna roku nasledujiciho, po
roce, jenz byl Gcetné uzavien. Za tim Ucelem vede evidenci pololetnich zprav o hospodateni zakladnich organizaci,
véetné seznami prijatych dard a piispévki. Pololetné podava zpravu o stavu hospodareni Spoleénosti i jednotlivych
zakladnich organizaci prezidiu Spolecnosti, kterému je odpoveédny. Za svétené hodnoty je hmotné odpoveédny.

Clanek 35)

Kontrolni komise Spolecnosti je tficlennd, volena konferenci delegati v dvouletém funkénim obdobi a ji ze své
¢innosti odpovédna. Funkce ¢lena kontrolni komise Spolecnosti je neslucitelna s jakoukoli jinou funkei. Kontrolni
komise Spolecnosti provadi kontroly dle vlastniho planu kontrolni ¢innosti, ktery nepodléha schvaleni konference
delegatli. Nejméné jednou v roce vSak kontroluje hospodateni SpoleCnosti a vybrané zakladni organizace. Vede
evidenci zprav kontrolnich komisi zékladnich organizaci, metodicky fidi jejich ¢innost a provadi nasledné kontroly



tam, kde byly zjistény kontrolni komisi zakladni nedostatky. Provadi mimoiadné kontroly vzdy bezprostiedné po
pozadani konference delegatl, prezidia Spolec¢nosti nebo kdykoliv z vlastni iniciativy. Na zaklad¢ vysledkt kontrolni
¢innosti podava prezidiu zpravy o kontrolnich zjisténich, dava navrhy na odstranéni zjisténych nedostatkii a o své
¢innosti podava zpravu konferenci delegati. Kontrolni komise Spolecnosti ptesetiuje opakované stiznosti a podnéty
Clenti Spolecnosti, které byly Setfeny kontrolnimi komisemi zakladnich organizaci. O vysledcich téchto Setfeni
informuje vybor zakladni organizace stézovatele a v piipad€ potieby i prezidium Spole¢nosti.

Clanek 36)

Sekretariat Spolecnosti plni technicko-administrativni, finan¢ni a jiné provozni a organizacni utkoly Spolecnosti.
Cinnost sekretariatu fidi koncepcné a organizacné sekretat Spolecnosti.

Clanek 37)

Sekretariat Spolecnosti fidi vedouci sekretariatu, ktery je pfimo podiizen sekretaii Spolecnosti. V ramci své Cinnosti
realizuje usneseni konference delegati, prezidia Spole¢nosti i pokyny sekretare Spoleénosti, pfipravuje podklady pro
fidici a rozhodovaci ¢innost téchto organtl, zacastiuje se jejich jednani a nese odpovédnost za praci sekretariatu.

Clanek 38)

O pfijeti vedouciho sekretariatu a dalSich vykonnych pracovnikli do pracovniho poméru, rozvazani pracovniho
pomeéru s nimi o organizaci sekretariatu a pracovnim a platovém fadu rozhoduje prezidium Spolecnosti.

Clanek 39)

Cestné piedsednictvo Spoleénosti se sklada z vynikajicich osobnosti védy, kultury a sportu, které jsou do &estného
predsednictva jmenovany usnesenim prezidia Spolecnosti a ¢lenstvi v ¢estném predsednictvu piijmou, aby se vahou
své osobnosti a spoletenské prestize zasadily o §ifeni idealti Spole¢nosti. Clenstvi v &estném predsednictvu
Spoleénosti nezaklada ¢lenstvi ve Spoleénosti, ¢estné piedsednictvo Spole¢nosti je organem reprezentativnim, nema
samostatnou pravomoc. Funkéni obdobi, ani pocet ¢lenti ¢estného predsednictva Spolenosti nejsou omezeny.

Clanek 40)

Clenové Spoleénosti se sdruzuji v zakladnich organizacich Spole¢nosti, které jsou zakladnimi ¢lanky organiza&ni
vystavby Spolecnosti.

Clanek 41)

Organy zakladnich organizaci Spolecnosti jsou:

a) Clenska schiize zékladni organizace Spole&nosti

b) Vybor zakladni organizace Spole¢nosti

¢) Predseda vyboru zakladni organizace Spolecnosti

d) Kontrolni komise zakladni organizace Spole¢nosti

Clanek 42)

Zakladni organizace vznikaji pfi dialyzacnich stfediscich tam, kde o to pozadaji alespoii tfi osoby, které jsou Cleny
Spole¢nosti. O vzniku zékladni organizace rozhodne Prezidium Spolec¢nosti. Zakladni organizace je organizacni

slozkou Spolecnosti a nema vlastni pravni subjektivitu. V ptipad¢€, ze pocet ¢lenti Spolecnosti klesne pod stanoveny
pocet, vyda Prezidium rozhodnuti o zaniku zakladni organizace Spolecnosti.

Clanek 43)

Nejvyssim organem zakladni organizace je ¢lenska schiize, ktera se schazi jako fadna nejméné dvakrat do roka a
jako mimotadna vzdy, kdyz jeji svolani zada nadpolovi¢éni vétSina Clenti vyboru zékladni organizace nebo o to
pozada alespori tretina ¢lenstva zakladni organizace. Clenska schiize je usnaSenischopna pii ucasti nadpoloviéni
vétSiny Clentl zédkladni organizace.

Clanek 44)

Clenska schiize zakladni organizace voli v tajném hlasovani pfi rovnosti hlasti ze svého stiedu vybor zakladni
organizace. Ke zvoleni kazdého clena vyboru zakladni organizace je tfeba nadpolovicni vétSiny hlast
usnasenischopné ¢lenské schiize zakladni organizace.



Clanek 45)

Clenska schiize rozhoduje o viech zéleZitostech zakladni organizace, piijima nové &leny Spole¢nosti, voli ze svého
sttedu delegaty na konferenci delegatii Spolecnosti, voli a odvolava jednotlivé ¢leny vyboru zakladni organizace,
voli a odvolava ¢leny kontrolni komise zakladni organizace.

Clanek 46)

Vybor zakladni organizace Spoleénosti ma tolik ¢lenil, aby jeden ¢len vyboru zastupoval deset ¢lend zakladni
organizace, nejméné je vSak tfi¢lenny. Jeho volebni obdobi trva dva roky.

Clanek 47)
Vybor zékladni organizace se schazi dle potieby, nejméné vak jedenkrat za mésic.
Clanek 48)

Vybor zakladni organizace ze svého stfedu voli nadpolovi¢ni vétSinou hlasi pfi tajném hlasovani piedsedu,
tajemnika a pokladnika.

Clanek 49)

Vybor zakladni organizace je podfizen ¢lenské schiizi zakladni organizace, jejimz je vykonnym organem a zejména
fidi na zéklad¢é planu Cinnosti a hospodafeni zakladni organizaci v obdobi mezi zasedanimi Clenské schize,
projednava organizaéni otazky zakladni organizace, vytvafi dle potfeby v obvodu své plsobnosti komise a odborné
skupiny, jejichz Cinnost fidi a koordinuje, pofadd ve svém obvodé spolecenské akce, projednava hospodateni
zakladni organizace, zpravy, navrhy a stiznosti ¢lenti zakladni organizace, podava o své Cinnosti zpravy clenské
schiizi a v pfipad¢ potieby kooptuje své Cleny.

Clanek 50)

Predseda vyboru zakladni organizace stoji v cele tohoto organu, fidi jeho jednotliva zasedani a vystupuje za zakladni
organizaci Spole¢nosti navenek. Nezastupuje a nejednd navenek za Spole¢nost. Je odpovédny vyboru zakladni
organizace, jemuz sklada ucty ze své prace.

Clanek 51)

Tajemnik vyboru zakladni organizace vede a pfipravuje agendu tohoto organu a ¢lenské schiize po administrativné
organizaéni strance. V dob¢ nepfitomnosti zastupuje predsedu vyboru zékladni organizace.

Clanek 52)

Pokladnik zékladni organizace vybira pro Spolecnost ¢lenské prispévky, o nichz vede pravidelnou evidenci, dba na
to, aby zakladni organizace hospodatila v souladu s pfijatym hospodaiskym planem Spoleénosti, vede evidenci
majetku Spolecnosti svéten¢ho zakladni organizaci, pfijima jménem Spolecnosti dary a piispévky od organizaci a
jednotlivel, vydava o nich potvrzeni a vede jejich seznam. Tyto prispévky a jejich evidenci predava pribézné
prezidiu Spolecnosti. Pravidelné pololetné zpracovava zpravu o finanénim hospodafeni a nakladani s majetkem
Spoleénosti, kterou postupuje prezidiu Spolecnosti.



Clanek 53)

Kontrolni skupina zékladni organizace je dvouclennd, volena Clenskou schlizi zdkladni organizace v dvouletém
volebnim obdobi a odpovédnd kontrolni komisi Spolecnosti. Funkce ¢Elena kontrolni komise je neslucitelna s
jakoukoliv jinou funkci. Kontrolni komise zikladni organizace zejména kontroluje nejmén¢ jednou v roce
hospodateni zakladni organizace a zpravu o tom podava kontrolni komisi Spolec¢nosti. Provadi mimotadnou kontrolu
vzdy bezprostfedné po pozadani vyboru zakladni organizace, na pokyn kontrolni komise Spole¢nosti nebo z vlastni
iniciativy, ziskala-li poznatky o moznosti zavad nekteré oblasti ¢innosti zakladni organizace. Podava navrhy tykajici
se Cinnosti zadkladni organizace, pfeSetiuje stiznosti a podnéty ¢lenti zdkladni organizace a o vysledcich Setfeni
podava zpravy schtizi zdkladni organizace. V piipad€, ze zdkladni organizace ma pouze tii Cleny, zastava funkci
kontrolni komise Spolecnosti.

Hlava VIl

Prijmy a hospodarieni Spole¢nosti a jejich organu

Clanek 54)

Néklady spojené s ¢innosti Spolecnosti jsou hrazeny z ptijmu Spolecnosti, kterymi jsou:
a) dary, pfijmy ziskané od pravnickych a fyzickych osob, pfipadné statu Spolecnosti,

b) ¢lenskeé prispévky ¢lent Spolecnosti,

c) zisk z vlastni ekonomické ¢innosti Spole¢nosti.

Clanek 55)

Spole¢nost hospodaii jako celek vlastnim jménem, na vlastni Gcet a vlastni odpovédnost.

Clanek 56)

Néklady spojené s ¢innosti zakladnich organizaci jsou hrazeny z pfijmi Spolecnosti vyhrazenych prezidiem
Spole¢nosti pro potieby jednotlivych zakladnich organizaci.

Clanek 57)

Opatieni finan¢ni povahy za Spoleénost je opravnén ¢init prezident Spolec¢nosti, pokladnik Spole¢nosti, povéieny
¢len prezidia Spolecnosti a povéieny Clen sekretariatu Spolecnosti, listiny finanéni povahy podepisuji dva ¢lenové
prezidia.

Clanek 58)

Clenové Spole&nosti neodpovidaji za zavazky Spole¢nosti.

Hlava VIII

Publikace usneseni a zprav Spolecnosti

Clanek 59)



Usneseni vrcholnych organi Spoleénosti jsou davana ¢lenim na védomi publikaci v informaénim bulletinu
Spolecnosti, ktery vychazi dle potieby v takovém nakladu, aby byl jeden vytisk zajistén pro kazdého clena
Spolecénosti.

Clanek 60)

Usneseni organti zakladni organizace se publikuji ustnim vyhldSenim na ¢lenskych schiizich zékladnich organizaci,
je-li toho tieba, ob&znikem.

Hlava IX

Senat Spole¢nosti

Clanek 61)

K feSeni sporti, které by ve Spolecnosti vznikly, jmenuje prezidium Spolecnosti péti¢lenny senat Spolecnosti z
fadovych ¢lenti Spole¢nosti, ktefi nemaji zadnou funkci a nejsou z rozhodovani o sporu pro svij pomér k véci
vylouceni.

Clanek 62)

Je-1i jednou ze stran sporu prezidium Spolecnosti, nebo néktery z jeho ¢lentl, oznaci prezidium libovolny vybor
zakladni organizace, ktery jmenuje Senat dle zasad ¢lanku 62 organiza¢niho radu.

Clanek 63)

Senat ze svého stiedu zvoli ptedsedu nadpoloviéni vétsinou hlasti v tajném hlasovani a o sporu rozhodne dle zésady
materialni pravdy nadpolovi¢ni vétSinou hlasti v pfimém a tajném hlasovani pii plné ucasti vSech ¢lend senatu.

Hlava X

Podminky zaniku Spole¢nosti

Clanek 64)

O zaniku Spolecnosti rozhoduje konference delegatii Ctyf pétinovou vétSinou hlasti pii tfipétinové ucasti vSech
delegatd. Stejn¢ rozhoduje konference delegati v piipadé zaniku Spolecnosti o tom, jak bude naloZeno s jejim
majetkem.



Zmény org.fadu SDaT - Usneseni z Konf.delegati 22.11.-24.11.2002
Clinek 42)

Zakladni organizace vznikaji pii dialyzacnich stfediscich tam, kde o to pozadaji alesponi tfi osoby,
které jsou ¢leny Spolecnosti. O vzniku zakladni organizace rozhodne Prezidium Spolec¢nosti.
Zakladni organizace je organizacni slozkou Spolecnosti a nema vlastni pravni subjektivitu. V pfipad¢,
ze pocet ¢lent Spolecnosti klesne pod stanoveny pocet, vyda Prezidium rozhodnuti o zaniku zékladni
organizace Spolecnosti.

Clinek 45)

Clenska schiize rozhoduje o viech zaleZitostech zakladni organizace, piijima nové ¢leny Spole&nosti,
voli ze svého stiedu delegaty na Konferenci delegatli Spolecnosti. Voli a odvolava jednotlivé Cleny
vyboru zékladni organizace, voli a odvolava ¢leny kontrolni komise zakladni organizace.



Clinek 50)

Predseda vyboru zakladni organizace stoji v ¢ele tohoto organu, idi jeho jednotliva zaseddni a
vystupuje za zakladni organizaci Spolecnosti navenek. Nezastupuje a nejedna navenek za Spolecnost.
Je odpovédny vyboru zakladni organizace, jemuz sklada ucty ze své prace.

Clinek 52)

Pokladnik zakladni organizace vybira pro Spolecnost ¢lenské pfispévky, o nichz vede pravidelnou
evidenci, dba na to, aby zakladni organizace hospodatila v souladu s ptijatym hospodaiskym planem
Spolecnosti, vede evidenci majetku Spolecnosti svétené zakladni organizaci, pfijima jménem
Spolecnosti dary a prispévky od organizaci a jednotlivetl, vydava o nich potvrzeni a vede jejich
seznam. Tyto prispévky a jejich evidenci pfedava prubézné Prezidiu Spole¢nosti. Pravidelné
pololetné zpracovava zpravu o finanénim hospodafeni a nakladani s majetkem Spolecnosti, kterou
postupuje Prezidiu Spole¢nosti.

Clinek 54)

Néklady spojené s ¢innosti Spole¢nosti jsou hrazeny z pfijmu Spolecnosti, kterymi jsou:
a) dary, ptijmy ziskané od pravnickych a fyzickych osob, pfipadné statu, Spole¢nosti

b) clenské ptispévky ¢lent Spoleénosti

¢) zisk z vlastni ekonomické ¢innosti Spole¢nosti

Clinek 55)

Spolecnost hospodati jako celek vlastnim jménem, na vlastni G¢et a vlastni odpovédnost.
Clinek 56)

Naklady spojené s ¢innosti zakladnich organizaci jsou hrazeny z ptijmi Spole¢nosti vyhrazenych
Prezidiem Spolecnosti pro potieby jednotlivych zakladnich organizaci.

Clinek 60)

Clenové Spoleénosti neodpovidaji za zavazky Spoleénosti.









